-

E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE CURUMAN! - CRISTIAN | Pagina
MORENO PALLARES 1de2
il OSPITAL | AcrA DE CONFORMACION DE EQUIPO LIDER DE RENDICION DE
Cristian Morano Pallares
CUENTAS
) GERENCIA

FORMATO ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER DE RENDICION DE
CUENTAS.

En las instalaciones del despacho de Gerencia de la Empresa Social del Estado Hospital
Local de Curumani - Cristian Moreno Pallares; el dia diez (10} del mes de marzo del ano
dos mil veinticinco (2025); se reunieron la Dra. Karen Margarita Lifidn Pitre en calidad
‘ de Gerente HCMP y lideres de cada drea; para conformar el equipo lider de Audiencia
/ _ Publica de Rendicién de 'Cuentas que se hard cargo de coordinar el alistamiento,
disefio, preparacién, ejecucién y seguimienio y moniioreo de la estrategia de
Rendicién de Cuenias del ano 2024.

Para la designacion, se determiné y socializé con anterioridad el perfil requerido de las
personas que hardn parte del equipo y se establecieron las funciones de lideres y
facilitadores de la estrategia de rendicion de cuentas para la vigencia 2024.

Luego de escuchar las sugerencias de los participantes y hacer las aclaraciones del
caso; se designan los siguientes servidores publicos, quienes se encueniran en
conformidad con las funciones a desarrollar y aceptan hacer parte del equipo:

Nro. NOMERE. DEPENDENCIA. FIRMA.

1. Jorge Luis Berdugo Garzén Contador. /%%

2. I_QOL'JI Villalobos Ferrer Presupuesto. Z -

3. Susi Banesa Camelo Revisora Fiscal. = f it i Xgéu
4., Jefferson Gémez Quesada Pagaduria. ‘r']e, m@o .
5. | Jhoan Alberio Guerrero Sistema. =

6. | Nathaly Rodriguez. Control Interno \I(IA‘na\u[ Eod,p%up(
7. | Yazmina Carolina Parejo Trabajo Social \-tqs n L Dove Om,
8. | shirly Florian Garcia Calidad ), '

9. | Tomas Cadena Rincdn Talenio Humano ' jr
10. | Camilo Cabrales Camargo Manienimiento Qanl\é Chales

11. | Maira Castro Cardona Ing. Ambiental. \Chlm(}leqm

12. | Yuleinys Ruidiaz Paira Siso. Mleands B,\ ému[!
13. | Noreida Coronel Meza C. de Facturacion. |4 Joul} @,—.m_p
14. | Steven Suarez Parra Estadistica. E sji_-’ :Z

15. | Mildreth Campo Lopez Juridico Inferno wld (a(ﬂ Compo -
16. | Carlos Mario Diaz Camachqg Juridico Externo ﬂq\ﬂ\us LA N
17. | Lizeth Carolina Romero Juridico Coniratacion dﬁwﬂ/n ] 3‘;:3
18. | Yuilianis Hayoz Quiroz C. Urg y Hospitalizacién d'I\J‘I?C\f\ﬁ D
19 | Thalia Suarez Prado Laboratorio. THPLSN-SAER -
20. | Yamil Benjumea Herndndez|  C. Consulta Externa Cﬂamﬂﬁ oy ivarton
21. | Alvaro Patifio Bueno C. Urgencia P m:(’:)
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22, | Liliana Guillen Benjumea Coordinadora PAL ,y%{'j

23. | Jose Silva Bastida Coordinador PYMS. .__\W%

—

Una vez conformado el equipo de trabajo; se define en comun acuerdo que el lider
del equipo de trabajo es la Dr. Carlos Mario Diaz Camacho, lider de la Oficina Juridica
- Externa, quién orientard las actividades; asignard las diferentes tareas & informaré a
los directivos los avances obtenidos en la de estrategia de rendicion de cuentas.

Siendo las 09:00 am del mismo dia se da por ferminada la reunién y en acuerdo de
aceptacion, firman los integrantes del equipo, lider del equipo y Gerente de la entidad
Hospitalaria.

Wavep Jiran_

KAREN MARGARITA LINAN PITRE.
CC. 1.065.584.537 de Valledupar - Cesar
GERENTE ESE HCMP

LOS MARIO DlAgAMACHO

CC. 1.003.148.788 de Curumani - Cesar
LIDER RENDICION DE CUENTA
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